
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 新年度が始まり前期日課の途中ですが、４～７月に行われた進路に関わる学習の様子を

お伝えさせていただきます。高３生は「選定実習」として、卒業後の就労を目指して現場

実習に取り組みました。高２生は選択肢の幅を広げるために現場実習や校外職業体験（デ

ュアル）に取り組みました。高１生は後期の実習に向けた「校内実習」の経験を積みまし

た。学年は違いますが、それぞれ「働く力をさらに高める」「勤労観や職業観の醸成」を

目的に社会人生活への準備を進めています。「やる気にさせる」のも私たち大人の大事な

役割です。ぜひご家庭でも卒業後に対する希望をもって意見交換をしてあげてください。 

😔実習先からいただいたお言葉😔 

・宮代分校の保護者の方は日誌に何も書いてこないのですか？上司には報告しました。 

・仮にも就職するかもしれない実習先に提出する日誌に「♪」マークはどうかと思います。 

・生徒さんの生活習慣がひどいです。実習にくる以前の問題です。この先が心配。 

・明らかに本人の希望ではなく保護者の意向ですよね？２週間ともに過ごせば見抜けます。 

長続きしないので就職希望があっても採用はしたくありません。 

・学校にはもっと本人の様子や希望を考慮した実習先の提案をしてあげてほしい。 

・自分が何のために働いているか理解できていない。やらされている生徒かな？ 

😀実習先からいただいたお言葉😀 
・礼儀や挨拶が非常に素晴らしい。会社としてもこの生徒はぜひこの先も実習や就労を希望して来てほしいです。 

・パートの皆さんと和気あいあいとお話ししている様子があり可愛がられていましたね。うちの店舗の一員として迎

えたい気持ちになりました。 

・次の日にも教えたことを忘れずきちんとできていた。積み重ねができる方は卒業後も非常に期待ができます。 

・まさに「一緒に働きたい」生徒さんです。来てくれるとほかの社員まで元気がもらえるので。模範となります。 

・前回伝えた課題点をきっちりと意識して取り組めていました。 

春日部特別支援学校 宮代分校 

進路指導部 Vol, ４ 

令和６年７月２２日(月) 

『可能性を広げ、協働する力と、自ら行動する力を育む』 

進路だより 宮代分校 

● 前期の進路学習の振り返り 【現場実習・校内実習・校外職業体験】● 
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 高３生の選定実習では第一希望の実習先ということもあ

り、一人ひとりが「この会社で働きたい！」という強い気持

ちを相手にしっかりと届けることのできた生徒が多くいまし

た。一期一会の出会いを大切に自分の決定に自信を持って後

期の選定実習や面接面談に進んでいってほしいと思います。 

 高２生の視野を広げる実習では良い点・課題点が非常によ

く見えた実習でした。すべてがそろっている進路先に巡り合

えることはごく稀です。希望を整えるうえで自分が優先した

いことをしっかりと考えていくことが必要です。 

😔一方でこのような話もあがりました…😔 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    ●(株)みやぶん社長 四阿様より（本校校長より）  初日の朝礼でのお話（一部抜粋） 

 ①「働くこと」を自分のこととして「すすんでやる」ことを考えていきましょう 

 ②毎日の繰り返しの作業の中にも様々な気づきや工夫点が見つかります 

 ③目標をもって真剣勝負で取り組みましょう、一生懸命は素晴らしいことです 

 ④何年後かには後輩社員に自分ならではの仕事ぶりを示せるようにしてください 

 ⑤できないことは恥ずかしいことではないし、聞かぬは一生の恥なので積極的に質問しましょう 

 ⑥学校ではみんなと同じようにできることを求められますが、会社では自分の得意分野を発揮す

ることができます、得意や楽しい、好き、やりがいを考えて仕事に活かしてください 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ７月１７日(水)・１８日(木)・１９日(金)の３日間にわたって、ハローワーク 

による求職登録を実施しました。保護者の皆様におかれましては、当日の同席や 

提出資料の準備・作成などご対応いただきありがとうございました。今後 

、重度判定や支援センター登録のご案内も順次にさせていただきます。 

● 高３生 ハローワークによる求職登録 ありがとうございました ● 

 ① 高２生対象「就職準備のための四者面談会」 

     

 ② 高１～３生対象「夏季休業期間における進路学習実地研修会」 

    

 ③ 高２～３生対象「進路面談（希望する保護者の方のみ）」 

    →すでに配布の通り、８月２６日～８月３０日に実施します 

     追加のエントリーがありましたら担当までお申し付けください 

● 夏季休業期間の進路に関わる取組について● 
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 初めての実習ということで５日間にわたる校内実習に取り組みまし

た。不安や心配がある中でも「やらなきゃいけないことだ！」「疲れるけ

ど頑張りたい」など前向きに参加できている生徒がおり頼もしく感じま

した。(株)みやぶんの上司（教員）の指示に従ってビジネスマナーやコ

ミュニケーション、規範行動など与えられた課題に素直に取り組んでい

る生徒の姿はまさに会社側が欲しがる人材の要素です。この５日間に手

に入れたものは卒業後も大切にしなければならないものです。同じこと

がデュアルや現場実習でできるのか？今後も引き続き、進路学習に意欲

をもって頑張ってほしいです。保護者の皆様におかれましては日々のケ

アや日誌へのご協力ありがとうございました。全て目を通させていただ

きました。引き続きよろしくお願いいたします。 

春日部特別支援学校 宮代分校    進路担当 栗田   TEL:0480-47-0033 


